
सखुीपुर नगरपालिका 
नगर कार्यपालिकाको कार्यालय

सखुीपुर , सिरहा 
मधेश  प्रदेश, नेपाल

सेवा करारमा जनशक्ति आवश्यकता (भर्ना) सम्बन्धी सचूना 
प्रथम पटक प्रकाशित मिति २०८१/०८/०६ 

यस नगरपालिकाको सेवा करारमा जनशक्ति  व्यवस्थापन गर्ने  सम्बन्धी कार्यविधि २०७४ र सुखीपुर नगरपालिकामा चिकित्सक तथा स्वास्थ्यकर्मी करारमा 
भर्ना सम्बन्धी कार्यविधि -२०८१  अनुसार देहाय बमोजिमको पदहरूको लागि खुला प्रतिष्पर्धाको माध्यमबाट सेवा करारमा जनशक्ति व्यवस्थापन (भर्ना) गर्नुपर्ने 
भएकोले योग्यता पुगेका इच छ्ु क नागरिकहरूले देहाय बमोजिमको कागजातहरू सहित यो सूचना प्रकाशन भएको मितिल १५ दिन भित्र (दरखास्त दिने अन्तिम 
मिति २०८१/०८/२१ गते सार्वजनिक विदा परेमा विदा पश्चात कार्यालय खुलेको पहिलो दिन) कार्यालय समयमा  निर्धारित दरखास्त फारम भरि सक्कल प्रति 
यस नगरपालिकाको पदपूर्ति समिति / प्रशासन शाखामा पेश गर्नुहुन यो सूचना प्रकाशित गरिएको छ ।
क.	वि ज्ञापन नं पद तथा आवश्यक न्यूनतम शकै्षिक योग्यता 

सि.
नं

बिज्ञापन नं पद सेवा तह सखं्या कैफियत 

१. १-०८१/०८२ 
कन्सल्टेन्ट फिजिसियन 
(Internal Medicine)

 स्वास्थ्य सेवा (करार)  नवौं १ (एक) आधारभतु नगर अस्पताल, सखुीपरु

२. २-०८१/०८२ हले्थ असिस्टेन्ट ( H.A)  स्वास्थ्य सेवा (करार)  पाँचौ ४ (चार ) आधारभतु नगर अस्पताल, सखुीपरु

३. ३-०८१/०८२ स्टाफ नर्स  स्वास्थ्य सेवा (करार)  पाँचौ ३ (तीन ) आधारभतु नगर अस्पताल, सखुीपरु

४. ४-०८१/०८२ अ.न.मी   स्वास्थ्य सेवा (करार)  चौथो  १  (एक  ) आधारभतु नगर अस्पताल, सखुीपरु

५. ५-०८१/०८२ रेडियोग्राफर  स्वास्थ्य सेवा (करार)  पाँचौ १  (एक  ) आधारभतु नगर अस्पताल, सखुीपरु

६. ६-०८१/०८२ सहायक कम्प्युटर अपरेटर विविध सेवा (करार) चौथो १  (एक  )
आधारभतू नगर अस्पताल सखुिपरु वा अन्य 

तोकिएको स्थान

७. ७-०८१/०८२ प्राविधिक सहायक कृषि सेवा (करार) पाँचौ १  (एक  ) सखुीपरु नगरपालिका अन्तर्गत 

८ ८-०८१/०८२ कार्यालय सहयोगी स्वास्थ्य सेवा (करार)
श्रेणी 

विहिन 
१ (एक)

आधारभतू नगर अस्पताल सखुिपरु वा अन्य 
तोकिएको स्थान

९  ९ -०८१-०८२ सरुक्षा गार्ड सेवा करार
श्रेणी 

विहिन
२ (दइु)

आधारभतू नगर अस्पताल सखुिपरु वा अन्य 
तोकिएको स्थान

 शैक्षिक योग्यता : 
क.	वि ज्ञापन नं १-०८१/०८२ कन्सल्टेन्ट फिजिसियन पदको लागि मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट सम्बन्धित विषयमा चिकित्साशास्त्र(internal medicine)मा 

स्नातकोत्तर तह उत्तीर्ण गरि नेपाल मडेिकल काउन्सिलको परीक्षा उतीर्ण गरेको। 
ख.	वि ज्ञापन नं २-०८१/०८२ हले्थ असिस्टेन्ट पदको लागि  मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट सम्बन्धित विषयमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह वा सो सरहको परीक्षा उतीर्ण 

गरी नेपाल हले्थ प्रोफेसनल काउन्सिल  (NHPC) परीक्षा उत्तीर्ण गरेको ।
ग.	वि ज्ञापन नं ३ -०८१/०८२ स्टाफ नर्सको लागि मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट सम्बन्धित विषयमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह वा सो सरहको परीक्षा उतीर्ण गरी  नेपाल 

नर्सिंग काउन्सिल परीक्षा उत्तीर्ण गरेको ।
घ.	वि ज्ञापन नं ४-०८१/०८२ अ.न.मी.पदको लागि मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट सम्बन्धित विषयमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह वा सो सरहको परीक्षा उतीर्ण गरी नेपाल 

नर्सिंग काउन्सिल परीक्षा उत्तीर्ण गरेको ।
ङ.	वि ज्ञापन नं ५ -०८१/०८२ रेडियोग्राफर पदको लागि मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट सम्बन्धित विषयमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह वा सो सरहको परीक्षा उतीर्ण गरी 

नेपाल हले्थ केयर  प्रोफेसनल काउन्सिल (NHPC) परीक्षा उत्तीर्ण गरेको ।
च.	वि ज्ञापन नं ६ -०८१/०८२ सहायक कम्प्युटर अपरेटर पदको लागि मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट सम्बन्धित विषयमा कम्तीमा  SEE वा सो सरहको परीक्षा उतीर्ण 

गरी  दर्तावाला शकै्षिक संस्था वा तालिम प्रदायक संस्थाबाट कम्तीमा  ३  महिना कम्प्युटर आधारभतू तालिम प्राप्त गरेको ।
छ.	वि ज्ञापन नं ७ -०८१/०८२ प्राविधिक सहायक (कृषि) पदको लागि मान्यता प्राप्त शैक्षिक संस्थाबाट सम्बन्धित विषयमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह वा सो 

सरहको परीक्षा उतीर्ण गरेको ।
ज.	वि ज्ञापन नं ८ -०८१/०८२ कार्यालय सहयोगी  पदको लागि कम्तीमा  कक्षा-८ उत्तीर्ण गरी लेखपढ गर्न सक्ने  ।
झ.	वि ज्ञापन न ९-/०८१/८२ को सरुक्षा गार्ड पदको लागि कम्तीमा आठ कक्षा उत्तीर्ण गरी लेख पढ गर्न सक्ने ।
१	 संलग्न गर्नुपर्ने कागजातहरू र अन्य योग्यता 
क.	 दरखास्त फारम  ख. नेपाली नागरिकताको प्रतिलिपी ग. SLC भन्दा माथिका सबै शकै्षिक योग्यताहरूको प्रमाणपत्रको प्रतिलिपी घ. तालिम गरेको भए प्रमाण पत्र 

प्रतिलिपी  ङ.कार्यअनभुवको कागजात भएमा सो को  प्रतिलिपी च. राजश्व बझुाएको रसिद 
२.	 उमरे हद : स्वास्थ्य सेवाको अधिकृत स्तरको पदमा २१ वर्ष परुा भई ४५ वर्ष ननाघकेो , सहायक स्तरको पदमा १८ वर्ष परुा भई ४५ वर्ष   ननाघकेो, अन्य सेवाको 

हकमा परुुषको हकमा १८ वर्ष परुा भई ३५ वर्ष ननाघकेो र महिलाको हकमा १८ वर्ष परुा भई ४० वर्ष ननाघकेो  
३.	 दरखास्त फारम : यस नगरपालिकाको वेव साईट www.sukhipurmun.gov.np बाट डाउनलोड गरी वा कार्यालयको प्रशासन शाखाबाट तोकिएको दस्तुर तिरी 

प्राप्त गर्न सकिनेछ ।
४.	 दरखास्त दस्तुर : अधिकृत नवौं तहको लागि रू १२००/- सहायक स्तर पाँचौ र चौथोको लागि रू ७००/- र श्रेणीबिहिन पदको लागि रू. ५००/- राजश्व शाखामा 

बझुाई सक्कल रसिद पेश गर्नुपर्ने ।
५.	छ नौटको किसिम : आवश्यकता अनसुार  लिखित ,अन्तर्वार्ता  र  प्रयोगात्मक समते ।
६.	 परीक्षा मिति र कार्यतालिका :  यस नगरपालिकाको वेवसाईटमा पछि प्रकाशन गरिनेछ ।
७.	 सेवा तथा सबुिधा : सम्बन्धित पदको लागि चाल ुआ.व. मा नेपाल सरकारले निर्धारण गरेको आधारभतू तलबमान ।
८.	 करार अवधि : वि.सं २०८२ असार मसान्त सम्म (सेवाको आवश्यकताको आधारमा करारको म्याद नियमानसुार थप हुन सक्ने) पदपरू्ति समिति  ।

पदपूर्ति समिति


